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FIPDAF - FONDO INTEGRATIVO PREVIDENZA DIRIGENTI 

AZIENDE FIAT ISCRIZIONE ALL'ALBO DEI FONDI 

PENSIONE- I SEZ SPECIALE FONDI PE.NSJONE 

PREESISTENTI N. 1146 DEL 1311/1999 

RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI SINDACI ALL'ASSEMBLEA 

Signori Aderenti, 

i Sindaci nella presente relazione Vi riferiscono sull'attività svolta neU'adempimento del • 
mandato di vigilanza loro affidato e formulano le proprie osservazioni in ordine al Bilancio 
chiuso al 31 dicembre 2023 in ossequio a quanto previsto dalfart. 2429 del codice civile. 

Il Collegio ha svolto nello scorso esercizio la vigilanza sull'osservanza delle norme di Legge 
e dello Statuto. sul rispetto dei principi di corretta amministrazione ed inoltre proweduto 
ad eseguire i controlli previsti dalfart. 2403 codice civile e la verifica del rispetto della 
normativa emessa dalla COVIP. 

Da parte nostra diamo atto di aver partecipato alle adunanze dell'Assemblea e del 
Consiglio di amministrazione, svoltesi nel rispetto delle norme statutarie. legislative e
regolamentari che ne disciplinano il funzionamento, ottenendo informazioni sul generale 
andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione. nonché sulle operazioni di 
maggior rilievo effettuate; possiamo ragionevolmente assicurare che le azioni poste in 
essere sono conformi alla legge ed allo statuto sociale. 
Abbiamo continuato le verifiche sull'assetto organizzativo del Fondo nel rispetto delle 
disposizioni normative dell'Ente di V,gilanza, sul sistema amministrativo e contabile e 
sulla sua affidabilità a rappresentare correttamente i fatti di gestione. mediante 
l'ottenimento di informazioni dal Direttore Generale del Fondo, dalla Società di revisione 
e dalresame periodico della documentazione messa a nostra disposizione e non 
abbiamo osservazioni da riferire. 

Il Fondo adotta un sistema di gestione dei flussi finanziari improntato su principi di 
trasparenza, verificabil� ed inerenza alla propria attività, utilizzando meccanismi e

procedure di controllo delle decisioni che consentono di documentare e verificare le varie 
fasi del processo decisionale, al ffne di impedire la gestione impropria delle risorse 
deU'Ente. 

Il Collegio è stato messo periodicamente al corrente dell'attività delle Funzioni 
fondamentali ed ha effettuato periodici incontri con fOrganismo di Vigilanza ex D. Lgs. 
23112001, il quale ha informato sulle. attività svolte nell'ambito del proprio Programma di 
V,gilanza; le verifiche svolte dallo stesso non hanno evidenziato criticità. Il Modello di 
Organizzazione e Controllo (MOG) è stato adeguato dall'OdV a seguito dell'introduzione 
di nuove normative che hanno tra ranro introdotto ulteriori fattispecie di reati. Inoltre é stata 
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implementata la procedura introdotta dal coskldetto Decreto Whistleblowing, a protezione 
delle persone che segnalano violazioni delle disposizioni normative nazionali o detrUE. 
Infine il sistema di controllo interno è rafforzat.o dalfadozìone del Codice di Condotta, 
anch'esso aggiornato. 

Abbiamo ottenuto dalla Società di revisione EY S.p.A., incaricata della revisione legale 
del Fondo, informazioni circa la regolare tenuta della contabilità e la corretta rilevazione 
dei fatti di gestione nelle scritture contabili, sulla base delle verifiche dalla stessa 
effettuate. 

Rileviamo che il Consiglio di Amministrazione ha redatto il bilancio secondo i principi 

generali della prudenza e senza effettuare deroghe alle disposizioni di legge: abbiamo 

verificato il rispetto delle norme relative alla sua impostazione e formazione mediante i 

controlli esercitati nei limiti della nostra competenza e tenuto conto delle informazioni 

forniteci dalla Società di revisione. Dalla stessa non ci sono pervenute segnalazioni di 

irregolarità o fatti censurabili, né sono emersi aspett; rilevanti per i quali si sia reso 

necessario procedere a specifici approfondimenti 

La Relazione sulla gestione illustra con completezza il contesto macroeconomico, i 

mercati finanziari e /'andamento del Fondo nell'esercizio 2023, che ha consuntivato un 

incremento della base patrimoniale di 13 milioni di euro con una consistenza di 618 

milioni di euro. Sulla base delle informazioni disponibili suHo scenario economico e

finanziario allo stato configurabili, gli Amministratori hanno valutato sussistente il 

presupposto della continuità dell'attivité sociale: da parte nostra possiamo attestare che 

in relazione alla stessa non vengono evidenziate situazioni di incertezza. 

La Nota integrativa riporta le informazioni relative ai principi di redazione del bilancio di 

esercizio, confermando che H Fondo si è uniformato ai principi sanciti dalla 

Commissione di V",gilanza sui Fondi Pensione e che conseguentemente gli schemi di 

bilancio sono stati adattati a quanto previsto dalla normativa in vigore; riporta inoltre le 

informazioni di base sulle caratteristiche dell'organizzazione e descrive la composizione 

delle varie voci del bilancio indicando le variazioni intervenute rispetto all'esercizio 

precedente. 

Precisiamo che non sono pervenute denunce ex articolo 2408 del codice civile. 

La Società di revisione EY S.p.A nella sua relazione esprime un giudizio sul progetto 

del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023, sottoposto al vostro esame ed attesta 
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